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Kompassrosstipendiet 2020: Kungen
belonar Omar Alshogre for
medmansklighet, mod och goda
varderingar

Omar ar 24-aringen som forelaser varlden 6ver om sin personliga resa fran
politisk fange till att bli en fordandringsledare. Han jobbar ocksa pa Syrian
Emergency Task Force (SETF), organisationen som arbetar for demokrati och
manskliga rattigheter. Omar ar en tydlig vardebaserad ledare som ar
forhoppningsfull, gladsynt och har hog tillit till sina medmanniskor. Omar
Alshogre tilldelas Konungens stipendium Kompassrosen for att han med



vdrdebaserat ledarskap baserat pd stort mod och omtanke, ddr viskningar,
leenden och forldtelse varit kraftfulla handlingar, i arbetet for en bdttre framtid
savdl for sina medmdnniskor som for Syrien.

Omar ar fodd och uppvaxt i Syrien, dar han som 15-aring fangslades som
politisk fange efter att ha protesterat mot regimen. Efter flera ar i olika
fangelser tog han sig genom Europa till Sverige. Idag jobbar han pa
organisationen SETF med visionen att politiska fangar slapps och att de
ansvariga for tortyr i syriska fangelser stalls till svars. Omar har ocksa aktivt
medverkat till att syriska fangar overlevt och arbetar med att paverka USA:s
kongress att instifta lagar om sanktioner.

- Min tid som politisk fange och min flykt till Sverige dver Medelhavet har
saklart format mig till den jag ar idag. | fangelset levde vi pa varandra, och
jag var omgiven av fangar med bakgrunder som lakare, psykologer,
advokater, ingenjorer och larare. Vi fick inte tala med varandra sa vi
utvecklade ett system dar vi viskade och delade var kunskap. De aldre
fangarna satsade all sin kunskap pa de unga, och de unga skyddade de aldre
fran fysiska skador - vi kallade systemet for University of Whisper.
Tillsammans skapade vi mojligheter och tog ansvar att skapa battre
fortsattningar for alla oavsett etnicitet, religios tillhorighet eller politiska
asikter, sager Omar och fortsatter:

- Jag har lyckats dvervinna radsla och trauma och vant det till drivkraft och
tacksamhet. Idag arbetar jag med att formedla att ingenting ar omojligt och
att min attityd och mina perspektiv kan inspirera andra att komma over sina
hinder och motgangar, sager Omar.

Omar ar en ledare som vagar ta en stor personlig risk genom att sta upp for
de demokratiska vardena och manskliga rattigheter mot en fortryckande stat.
Nu anvander han sin resa och berattelse for att skapa forandring — bade i det
stora och i det lilla.

- For mig handlar ledarskap om manniskor; darfor vill jag fa forstaelse for
olika kulturer och hur manniskan fungerar. Jag vill ha battre insikt kring hur
jag kan arbeta for att hoja andra med ett tillitsbaserat ledarskap dar alla far
sin ratta plats och ar tillfredsstallda med sin utveckling. Framat ser jag mig
som en person och ledare som kan lyssna och lyfta manniskor, en ledare som
formedlar gladje och delaktighet, sager Omar.



— Arets Kompassrosstipendiater ar alla starka forebilder for ett viardebaserat
ledarskap. Gemensamt har de en valdig handlingskraft som skapar battre
forutsattningar for manniskor. Tillsammans bidrar de till ett mer inkluderande
och jamstallt samhalle - alla inom det falt de verkar. Att ta ansvar som ledare
bade nar det ar latt och nar det ar svart, tycker jag symboliserar ett
vardebaserat ledarskap. Inte minst i det lage vi befinner oss nu, med en helt
ny typ av samhdllsutmaningar, da finns ett behov av ledarskap som baseras
pa tillit och fakta for att visa manniskor ratt riktning, sager Rebecca
Sundberg, verksamhetsledare, Konungens Stiftelse Ungt Ledarskap.
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